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Experiente anterioare in parteneriat cu ISJ Tulcea
Crestem in comunitate
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T T Proiect de prevenire a abandonului scolar.
Instrumente:
W « Tntalniri inspirationale cu potentiale modele de viata
* Mentorat

* Angrenarea in proiect a intregii comunitati
* Provocarea la exprimarea creativitatii
* Experiente internationale (Cristian Presura-Olanda, Chris Williams-UK)
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Experiente anterioare in parteneriat cu ISJ Tulcea
Comoara din Delta — volum colectiv

Proiect de colaborare si exprimare a creativitatii.

Instrumente:

e Colaborarea cu un scriitor confirmat (potential model
profesional)

* Apel la sentimentul de mandrie locala (cercetare, culegere de
povesti)

* Creativitate, colaborare
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Experiente anterioare in Delta Dunarii
Manual de mandrie locala

Componenta educationala a unui proiect de dezvoltare
comunitara.

5 Primul “ghid de mandrie locala” — prezinta elevilor,
yrie locald MI/ interdisciplinar, urmatoarele:
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* Biodiversitate

* Ocupatii specifice Deltei
e Factori diferentiatori
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Experiente anterioare in Delta Dunarii
Muzeul campionilor + competitii de vaslit
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Provocari

* Tinerii pleaca din Delta pentru a face scoala in zona urbana, unde calitatea
educatiei este mai buna, si apoi nu se mai intorc acasa

* Nu sunt suficienti profesori
* Accesul este dificil si descurajeaza schimburile de experienta

e Copiii nu vad destule exemple pozitive, persoane nascute in Delta care sa fi
reusit in viata ramanand (sau revenind) in Delta

* Copiii nu identifica prea multe optiuni profesionale
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Solutii

* Consolidarea “mandriei locale”, ca motivatie pentru revenirea acasa
* ldeea de “traditie” ca resursa (nu ca simpla mostenire)

e Abordari integrate (educatie multidisciplinara)

* Educatie nonformala, cu accent pe accesul direct la natura

* Optiuni creative pentru atragerea de resurse umane din afara Deltei
* Dezvoltarea unui curriculum local — specific Deltei

* Angrenarea comunitatii — parteneriate!

* Conectarea la comunitatea educationala internationala

* ldei noi de orientare profesionala — puse in lumina pentru copii:

* cercetare pentru protectia mediului, ecoturism + profesii suport, sportun
apa, materiale de constructii unice, dezvoltare de infrastructura verde /7
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Directii de urmat (potentiale proiecte)

* Cluburi pentru copii — educatie de tip “cercetasie”, nonformala,
holistica, legata de natura si de specific local

e Recuperarea unor traditii (“Delta = locul de nastere al campionilor
sporturilor cu vasle”) — cluburi de invatat sporturi nautice +
construit canotci

* Invatarea de limbi strdine, de ghid turistic, trai in natura (biologie,
psihologie), scriere creativa — prin traineri pe perioade scurte
(eventual tabere de vara)

* Pregatirea de pachete educationale multidisciplinare. Teme:

* meserii din Delta, eco- (turism, transport, infrastructura, cercetare pentru
mediu, piscicultura, agricultura), antropologie (Antipa), traditiile sunt
resurse economice, constructie de barci

* Parteneriate cu scoli din Europa (pe model eTwinning)

. .Asociayia
Ilvan Patzaichin - Mi Ia






