TOTAL eligibil (UE+BS): 3.074.493.471
Data AJUTOT ae
Valoare apel de proiecte (euro) * estimata Data stat
t estimata a |Dat. AS)/Sch
Nr.| PROGRAMUL . - S . . ) L SR Data | (AS)/Sche )0t competitiv/
Axa prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari e publicare se lansa inchiderii [ma de s
crt.| OPERATIONAL Total eligibil . s . o necompetitiv
UE+BS din care UE Ghid in apel apelului minimis
(UE+BS) consultare proiecte (SM)/Instru
nublica mente.
1.1. Promovarea investitiilor in C&l, dezvoltarea de
legaturi si sinergii intre intreprinderi, centrele de
cercetare si dezvoltare si invatamantul superior, in special
promovarea investitiilor in dezvoltarea de produse si de
servicii, transferul de tehnologii, inovarea sociala,
ecoinovarea si aplicatiile de servicii publice, stimularea . o - . .
i § < |Axa 1/P1 1.1/ A- titatilor d . -
1 [POR 1. Promovarea transferului tehnologic cererii, crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa tr);sfer tehmggei;atlunea Sprijinirea entitatilor de inovare si Centrele de transfer tehnologic 66.000.000 56.100.000 112018 1X 2018 AS Necompetitiv
prin specializarea inteligentd, precum si sprijinirea &
activitatilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-
pilot, actiunilor de validare precoce a produselor,
capacitatilor de productie avansate si de prima productie,
in special in domeniul tehnologiilor generice esentiale si
difuzarii tehnologiilor de uz general
1.1. Promovarea investitiilor in C&l, dezvoltarea de
legaturi si sinergii intre intreprinderi, centrele de
cercetare si dezvoltare si invatamantul superior, in special
promovarea investitiilor in dezvoltarea de produse si de
servicii, transferul de tehnologii, inovarea sociala,
ecoinovarea si aplicatiile de servicii publice, stimularea . o . . .
i § < |Axa 1/P1 1.1/ B- L tif; R .
2 [POR 1. Promovarea transferului tehnologic cererii, crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa t:hanolo ice Operatiunea B - Sprijinirea parcurilor stiintifice si Parcuri stiintifice 55.988.235 47.590.000 112018 1X 2018 AS Necompetitiv
prin specializarea inteligentd, precum si sprijinirea &
activitatilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-
pilot, actiunilor de validare precoce a produselor,
capacitatilor de productie avansate si de prima productie,
in special in domeniul tehnologiilor generice esentiale si
difuzarii tehnologiilor de uz general
2. Imbun&tatirea competitivitatii 2.2 Sprijinirea credrii si extinderea capacitatilor avansate Axa 2/P 2.2/0.5 2.2 - Imbunéttirea competitivitdtii economice prin
3 |POR £- Imbunatatirea competitivita -2 oprijinirea | ' ea capacitat cresterea productivittii muncii in IMM-uri n sectoarele competitive | IMM 50.587.986 42.999.787 12018 V2018 [AS/sM |competitiv
intreprinderilor mici si mijlocii de productie si dezvoltarea serviciilor R N §
’ T identificate in SNC apel ITI DD
3. Spritinirea tranzitiei citre o economie cu 3.1 Sprijinirea eficientei energetice si utilizarea energiei
4 |POR . p] v § regenerabile in infrastructura publica, inclusiv cladiri Axa 3/PI 3.1/Operatiunea C - lluminat public Autoritati publice locale 91.235.118 78.880.000 06.12.2017 |1 2018 V2018 G Necompetitiv
emisii scazute de carbon RN :
publice si in sectorul locuintelor
3. Spritinirea tranzitiei citre o economie cu 3.1 Sprijinirea eficientei energetice si utilizarea energiei
5 |POR e;nispii 1cézute de ca{rbon regenerabile in infrastructura publicd, inclusiv cladiri Axa 3/PI 3.1/Operatiunea C - lluminat public apel ITI DD Autoritati publice locale 5.152.941 4.469.388 06.12.2017 |1 2018 V2018 G Necompetitiv
publice si in sectorul locuintelor
8.1 "_“’e;" tiile in 1nfrastructu'r1le San_'tare 3 SO_CIale C_are Axa 8/PI 8.1/0S 8.1 - Cresterea accesibilitatii serviciilor de sanatate,
8. Dezvoltarea infrastructurii sanitare si contribuie (a dezvoltarea la nivel national, regional si comunitare si a celor de nivel secundar, in special pentru zonele sarace
6 |POR sc;ciale > local, reducand inegalitatile in ceea ce priveste starea de si izolate ’ ! P P UAT, parteneriate intre UAT 241.273.915 123.098.936 Xl 2017 12018 V12018 G Necompetitiv
sanatate si promovand incluziunea sociald prin i . fs .
N Covs . s . Operatiunea A - Ambulatorii integrate, apel national
imbunatatirea accesului la serviciile sociale ’
8.1 Ir)ve;htnle n 1nfrastructu‘nle sanlltare 3 sogale gare Axa 8/P1 8.1/0S 8.1 - Cresterea accesibilitatii serviciilor de sanatate,
8. Dezvoltarea infrastructurii sanitare si contribuie (a dezvoltarea la nivel national, regional si comunitare si a celor de |;ivel secundar, in s ecial pentru zonele sarace
7 [POR st;ciale ? local, reducéand inegalitatile in ceea ce priveste starea de S izolate ’ ) 1NsP P UAT, parteneriate intre UAT 4.508.000 2.300.000 Xl 2017 12018 V12018 G Necompetitiv
Eanataute}l' promovand 1}ncluz1ur}ef1 soc1al'a prin Operatiunea A - Ambulatorii integrate, apel ITI DD
imbunatatirea accesului la serviciile sociale ’
s |por 9. Spr1]1rTn:e§ regenerarl} economlce 51‘ sociale (9.1 De;vvol't'are locala plasata sub responsabilitatea A,x% 9‘/PI‘9.1/OS'9.1 - Rgduvcerefa nuinargl'u1 de persoane aflate in risc de Grupurile de actiunea locala 99.377.879 05.744.681 112018 111 2018 VIl 2018 G Necompetitiv
a comunitatilor defavorizate din mediul urban [comunitatii saracie si excluziune sociald, prin masuri integrate
POR 12. Asistenta Tehnica a POR 2014-2020 Axa 12/Apelul 2 - Asistenta Tehnica a POR 2014-2020 - Dedicat ADR/OI 321.276.594 160.638.297 12018 G Necompetitiv
beneficiarilor ADR/OI
13.1 Oferirea de sprijin pentru regenerarea fizica, Axa 13/PI 13.1/0S 13.1 - imbuntitirea calititii vietii a populatiei in
9 [POR 13. Regenerare urbana - orase mici economica si sociald a comunitatilor defavorizate din s A s R ; Popuiay 230.588.235 200.000.000 12018 112018 V12018 G Necompetitiv
- i . ’ orasele mici si mijlocii din Romania, inclusiv ITI DD si SUERD
regiunile urbane si rurale ’ ’
< 1a- i arii si inovarii (C&l), . - . .
1 - Cercetare, dezvoltare tehnologica si inafra(s:g':Sccit?iai‘r:iaaccea:C:::?tr;tiil)lnggagngliﬁ;reaa excelentei Axa 1/PI 1a/0S 1.1/Actiune 1.1.1 - Mari infrastructuri de CD/ Proiecte
10 [POC inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii N . ’ P . " |pt clustere de inovare Cresterea capacitatii stiintifice in domeniile de Clustere de inovare pt CDI 31.702.532 26.947.152 12018 1112018 V2018 AS Competitiv
S P R ’ in domeniul C&l, precum si promovarea centrelor de - s .
economice si dezvoltarii afacerilor < o R ’ X specializare inteligenta si CDI
competenta, in special a celor de interes european
S s 1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&l), a Axa 1/Pl 1a/0S 11/Actiunea 112 - Dezvoltarea unor centre de CD
! - Cercetare, dezvoltare tehnologicd si infrastructurii si a ca acitétivlor de dezvoltare a excelentei [coordonate la nivel naional racordate la retele europene si
11 |POC inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii ’ P 7 ’ P Reteaua RoEduNet 5.928.309 5.000.000 XIl 2017 12018 1112018 NA Necompetitiv

economice si dezvoltarii afacerilor

n domeniul C&l, precum si promovarea centrelor de
competentad, in special a celor de interes european

internationale/Proiect pentru dezvoltarea EduNet
Cresterea capacitatii cercetarii in implicarea la nivelul UE




[Data AJUTOT ae
Valoare apel de proiecte (euro) * estimata Data stat
t estimata a |Dat AS)/Sch
Nr.| PROGRAMUL Axa brioritars . o o ” . o pentru Data — (AS)/Sche {0 o) competitiv/
prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari e publicare se lansa inchiderii [ma de s
crt.| OPERATIONAL Total eligibil . s . o necompetitiv
UE+BS din care UE Ghid in apel apelului minimis
(UE+BS) consultare proiecte (SM)/Instru
nublica mente
C e . 1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&l), a 3
1 - Cercetare, dezvoltare tehnologica si infrastructurii si a capacitatilor de dezvoltare a excelentei Axa 1/Pl 1a/05 11/Actiunea 112 - Dezvoltarea unor centre de CD Universitati publice de CDI, Institutii nationale de CDI, Centre
12 [POC inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii N R ’ . " |coordonate la nivel national racordate la retele europene si . . ’ ! 12.058.824 10.000.000 Xl 2017 12018 1112018 NA Competitiv
R L < . R in domeniul C&l, precum si promovarea centrelor de N X X ) internationale de CDI
economice si dezvoltarii afacerilor < a R . internationale/Proiecte tip CLOUD
competenta, in special a celor de interes european o R ) .
Cresterea capacitatii cercetarii in implicarea la nivelul UE
. o Axa 1/PI 1a/0S 1.1/Actiune 1.1.1 - Mari infrastructuri de CD/ Proiecte
1 - Cercetare, dezvoltare tehnologica si 1af- Consolidarea cercetaril T 1n§vzrl1 (C?I)’ 2 ) de investitii pt institutii publice (F)
A i tructurii si itati t tei statii stiintifice i " b inteli — . .
13 [poc inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii Infrastructurtl 51 a capacitarior de dezvottare a excelentel | cresterea capacitatii stiintifice in domeniile de specializare inteligenta |nstitutii publice conf. OUG 57/2002 55.903.900 47.076.062 X1 2017 11 2018 V2018 |NA Competitiv
economice si dezvoltirii afacerilor in domeniul C&l, precum si promovarea centrelor de si CDI
? competentad, in special a celor de interes european
. RN . < . < Axa 2/PI 2a/0S 2.1/Actiune 2.1.1 - Extinderea si dezvoltarea
2 - Tehnologia informatiei si comunicatiilor 2a. Extinderea conexiunii in banda larga si desfasurarea infrastructurii de comunicatii de banda larga de mare viteza - Operatori economici sau autoritate publica centrald cu
14 |POC R ... « |retelelor de mare viteza si sprijinirea adoptarii noilor L i . . VN . . s . 65.240.000 55.460.000 XI12017 112018 XI12018  [AS+SM  [Competitiv
(TIC) pentru o economie digitala competitiva . R Imbunatatirea infrastructurii in banda larga si a accesului la responsabilitati in domeniul TIC ori parteneriate intre acestia.
tehnologii si retele pentru economia digitala .
? internet
Axa 2/PI 2¢/0S 2.3 - Cresterea utilizarii sistemelor de e-guvernare, Autoritati ale administratiei publice centrale care
15 |POC 2 - Tehnologia informa?iei '§iA corvnunica;iileAr 5 ?c. Consolid_area z?plicatiilor TIC pgntru e-guvernare, e- Actiuneé 2.3.1 : ConsolidAaI:ea si asigurarea inter_operabilitatii sistemelor gesti.oneazé/coordovneazé sgr\{icii publicg ce vizeazé celhe 36 de 29.410.000 25.000.000 Xl 2017 12018 X1l 2018 NA Necompetitiv
(TIC) pentru o economie digitala competitiva [invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate informatice dedicate serviciilor de e-guvernare tip 2.0 centrate pe evenimente de viata predefinite, onclusiv parteneriate intre
evenimente din viata - Ghidul ONRC aceste institutii publice
Axa 2/Pl 2c/0S 2.4 - Cresterea gradului de utilizare a Internetului,
16 |PoC 2 - Tehnologia informatiei si comunicatiilor 2c. Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e- 2.3.3. imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice [Autoritatile administratiei publice cu responsabilitéti in domeniile Il 2017 112018 XI1 2018 NA Necompetitiv
TIC) pentru o economie digitala competitiva [invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-cultura; - E- educatie si TIC P
$
educatie: Sistem informatic pentru Managementul scolaritatii
118.560.000 100.000.000
Axa 2/P1 2¢/0S 2.4 - Cresterea gradului de utilizare a Internetului,
17 |poc 2 - Tehnologia informatiei si comunicatiilor 2c. Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e- 2.3.3. imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice Autoritatile administratiei publice cu responsabilitdti in domeniile X1 2017 112018 X1 2018 NA Necompetitiv
(TIC) pentru o economie digitala competitiva [invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-cultura; - E- educatie si TIC P
educatie: Wireless campus
Axa 1/PI 8.ii/0S 1.1 & 1.2
8.ii - Integrare durabils pe piata muncii a tinerilor (ILMT), 1.1‘ -ACres'terea'ocupanT t'lneﬂlor. NEETs someri cu vars'ta 1ntrie 16 -'24.
N R ’ < R ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
in special a celor care nu au un loc de munca, educatie o i . . ’
sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziunev eligibile (Centru, Sud-Est 5i Sud Muntenia); Administratorul/ administratorii schemei/ schemelor in domeniul
18 |POCU 1 - Initiativa "Locuri de munca pentru tineri" R . oss - 1.2 - Imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si - R 23.069.351 21.198.863 Vil 2017 112018 1112018 SM Competitiv
7 sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, e A L . ’ antreprenoriatului
inclusiv’ rin punerea in aplicare a’ "garantiei pentru certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
tineret” prin p P g et p tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la Serviciul
Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile (Centru, Sud-Est si
Sud Muntenia).
Axa 2/PI 8.ii/0S 2.1 & 2.2
. x . e 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24
8.ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (FSE), oA . .. . ’ . N -
N R . < R ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
in special a celor care nu au un loc de munca, educatie s i iy .
2 - Imbunatatirea situatiei tinerilor din sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune' eligibile (Bucuresti-Iifov, Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia) Administratorul/ administratorii schemei/ schemelor in domeniul
19 |POCU X : ; R R e - 2.2 - Imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si . i 37.827.422 32.087.467 Vil 2017 112018 1112018 SM Competitiv
categoria NEETs sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, e A oA . .. ’ antreprenoriatului
inclusiv' rin punerea in aplicare a’ "garantiei pentru certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
tineret” prinp P 8 Herp tinerilor NEETs someri cu varsta ntre 16 - 24 ani, inregistrati la Serviciul
Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile (Bucuresti-Ilfov,
Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia)
Axa 3/PI 8.i/0S 3.1-3.6 (apel dedicat)
3.1: Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe
somerii de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie
3.2: Cresterea ocupdrii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma
3.3: Cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele din Entitdti relevante (furnizori de formare, furnizori de servicii de
8.1 - Accesul la locuri de munca pentru persoanele aflate z;g:.ciult;ravdtve S.UbZ]S.tenlg: $.] Zem]-subletenga' Wsiv pri L . ocupare/ evaluare ,§i certif}'car'e' a co'mpeten}elor, s'indic'ate,'
in ciutarea unui loc de munca si pentru persoanele e m unatatirea nivelului de ACO"TPeEen'ge, inclusiv prin eva- fJarea 1 patronatg, ONG-uri/ organizatii de tineret, intreprinderi sociale
inactive, inclusiv pentru somerii de lungd duratd si pentru certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al |de insertie etc.) Competitiv-
20 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti i i i somerilor si persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga duratd, |Angajatori 5.000.000 4.250.000 12018 112018 V2018 (&Y

persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin
initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea
fortei de munca

lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor
cu nivel redus de educatie

3.5: imbuntatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
cetatenilor romani apartinand minoritatii roma

3.6: imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de
subzistenta si semi-subzistenta

SPO (inclusiv unitatile cu personalitate juridica din subordinea sa)
Entitatea / entitdtile selectate/ desemnate pentru

implementarea schemelor de vouchere
Se poate aplica in calitate de beneficiar unic sau in parteneriat

apel dedicat




[Data AJUTOT ae
Valoare apel de proiecte (euro) * estimata Data stat
Nr.| PROGRAMUL o . o o ” . o pentru N a2 | (AS)/SeheRl o et
Axa prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari e publicare se lansa inchiderii [ma de s
crt.| OPERATIONAL Total eligibil . s . o necompetitiv
din care UE Ghid in apel apelului minimis
(UE+BS) consultare proiecte (SM)/Instru
nublica mente
Axa 3/PI 8.i/0S 3.1-3.6
3.1: Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe
somerii de lungd durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie
3.2: Cresterea ocupdrii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma
3.3: Cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele din |Entitati relevante (furnizori de formare, furnizori de servicii de
8.7 - Accesul la locuri de munca pentru persoanele aflate ;g;ciulturavd? §ubzisFengé SI semi-subzisten;z'a' - _ |ocupare/ evaluare '51 certif?‘car? a COmpeten}elor, s'indic'ate,'
in ciutarea unui loc de munc si pentru persoanele 4 mbunata;1rea nivelului de competente, inclusiv prin eve?lfjarea si |patronate, ONG-uri/ organizatii de tineret, intreprinderi sociale
. . inclusiv pentru somer{i de lungi durat si pentru certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al |de insertie etc.)
21 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti ":'(;tol;/r?(’elzccu sanze mici ’de angaiare ig;lclusiv ri’n p somerilor si persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lungd duratd, |Angajatori 23.529.412 20.000.000 12018 112018 V2018 (& Competitiv
?nitiative locale de angajare si fpjrijinypentru m‘())bilitatea lUCF§t0fii varstnici (55'6“1 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor  [SPQ (inclusiv unitatile cu personalitate juridica din subordinea sa)
fortei de munc ’ cu nivel redvusvde educatie Entitatea / entitatile selectate/ desemnate pentru
’ 3.5: Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si  |implementarea schemelor de vouchere
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al |se poate aplica in calitate de beneficiar unic sau in parteneriat
cetatenilor romani apartinand minoritatii roma
3.6: imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de
subzistenta si semi-subzistenta
8.iii - Activitati independente, antreprenoriat si crearea  |Axa 3/PI 8.iii/ OS 3.7 - Cresterea ocupdrii prin sustinerea
22 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti de intreprinderi, inclusiv microintreprinderi si intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana. Instrumente FEI - Fondul Fondurilor 111.376.758 94.670.244 12018 1112018 V12018 IF Necompetitiv
intreprinderi mici si mijlocii inovatoare Financiare (IF)
3 8.v - Adaptarea lucritorilor, a intreprinderilor si a Axa 3/PI 8.v/0S 3.9 - Cresterea sanselor de reintegrare pe piata muncii |Angajatori/ sindicate/ patronate, alte entitati relevante, SPO si/
23 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti X R ! ’ a lucratorilor care urmeaza sa fie disponibilizati/ concediati prin sau unitatile cu personalitate juridica din subordinea sa pentru 86.983.422 73.935.909 Vil 2017 112018 112018 (& Competitiv
’ antreprenorilor la schimbare . . i i Lo
furnizarea de masuri de outplacement operatiunile aferente OS 3.9
10.iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea Axa 3/PI 10.iii/0OS 3.12 - Tmbunété;irea nivelului de cunostinte/
24 (POCU 3 - Locuri de muncd pentru toti cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de [competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/ domentilor Angajatori/ sindicate/ patronate, alte entitati relevante 89.361.702 75.957.447 12018 112018 V2018 G Competitiv
munca si promovarea unor cai de invatare flexibile, identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea
competentelor dobandite
10.iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea Axa 3/PI 10.iii/OS 3.12 - Tmbunété;irea nivelului de cunostinte/ Angajatori (cu activitate prezenta/ viitoare in domeniile/
25 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de [competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/ domeniilor sectoarele economice identificate conform SNC si SNCDI)- 38.297.872 32.553.191 1X 2017 112018 IV 2018 CS/AS Competitiv
munca si promovarea unor cai de invatare flexibile, identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor intreprinderi mari
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea
competentelor dobandite
Axa 3/PI 10.iii/0OS 3.10-3.11
3.10 - Adaptarea structurilor SPO de la nivel national si teritorial prin
10.iii - Tmbunététirea accesului egal la invatarea pe tot introducerea unor noi instrumente / sisteme / proceduri / servicii /
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un mecanisme etc. privind nevoile si dinamica pietei muncii/ corelarea
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea cererii cu oferta de forta de muncd, monitorizarea indicatorilor MMFPSPV/ institutii ale SPO/ institutii ale SPO in parteneriat cu
26 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de |[relevanti din perspectiva pietei muncii, monitorizarea si evaluarea parteneri sociali/ furnizori de servicii sociale, alte entitati 118.294.486 99.882.536 VI 2017 112018 XI 2020 G Necompetitiv
munca si promovarea unor cai de invatare flexibile, serviciilor furnizate de SPO, dezvoltarea bazei de date SPO cu tinerii relevante
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea NEETSs, someri de lunga durata, grupuri vulnerabile;
competentelor dobandite 3.11 - Cresterea satisfactiei clientilor SPO, a diversitatii si gradului de
cuprindere a serviciilor oferite angajatorilor si persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca.
Axa 4/P1 9.ii/0S 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand Autoritatile centrale si locale cu responsabilitati in domeniu, in
. . - S grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ parteneriat cu actorii relevanti
: sy s < o . . |9.ii - Integrarea socio-economica a comunitatilor . . . « : ces - s A s " - s
27 |POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei marginalizate, cum ar fi romii ’ socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor specifice |Furnizori de servicii sociale in conditiile legii/ furnizori de 11.764.706 10.000.000 X12017 112018 1112018 G Competitiv
’ / Servicii sociale pentru persoane cu dizabilitati aflate in situatii de |ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
dependenta. relevanti
Axa 4/PI 9.ii/0S 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand Autoritatile centrale si locale cu responsabilitati in domeniu, in
3 - 9.ii - Integrarea socio-economic a comunitatilor grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor fervicii sociale/ medicale/ parteneriat cu actorii relevaAnt,i
28 |POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei marginalizate, cum ar fi romii 7 socio-profesionale/ de formare profesionald adecvate nevoilor specifice |Furnizori de servicii sociale in conditiile legii/ furnizori de 14.117.647 12.000.000 X1 2017 112018 1112018 G Necompetitiv
’ / Program national pentru combaterea violentei impotriva femeilor si|ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
a violentei domestice. relevanti
Axa 4/PI 9.ii/0S 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand Autoritégile centraleﬂ§i locale c.u responsabilitati in domeniu, in
. iy s <« .. |9.ii - Integrarea socio-economica a comunitatilor grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ partgner}at cu a?tf’."' re}evapp - " - -
29 |POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei ’ Furnizori de servicii sociale in conditiile legii/ furnizori de 17.647.059 15.000.000 XI12017 112018 V12018 G Competitiv

marginalizate, cum ar fi romii

socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor specifice
/ Servicii sociale pentru pesoane varstnice.

ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
relevanti




[Data AJUTOT ae
Valoare apel de proiecte (euro) * estimata Data stat
entru estimata a |Data AS)/Sche
Nr.| PROGRAMUL NP . . - G . q ] P . P s Apel competitiv/
Axa prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari e publicare se lansa inchiderii [ma de s
crt.| OPERATIONAL ’ Total eligibil . s . o necompetitiv
UE+BS din care UE Ghid in apel apelului minimis
(UE+BS) consultare proiecte (SM)/Instru
nublica mente
. . - Autoritatile centrale si locale cu responsabilitati in domeniu, in
Axa 4/PI 9.ii/0S 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand " . P i
9.ii - Integrarea socio-economica a comunitatilor rupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ parteneriat cu actorii relevanti
30 |POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei - ‘g X . i g p . P . M . . Furnizori de servicii sociale in conditiile legii/ furnizori de 11.764.706 10.000.000 X12017 1112018 V12018 G Competitiv
’ marginalizate, cum ar fi romii socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor specifice . L . AN . .
. ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
/ Servicii sociale pentru persoane fara adapost. . !
relevanti
Axa 4/P19.iv/0S 4.5 & 4.6 & 4.10
4.5 - Cresterea calitatii sistemului de asistenta sociala prin introducerea
X . - - .. _|de instrumente/ proceduri/ mecanisme etc. si prin imbunatatirea
9.iv - Cresterea accesului a servicii accesibile, sustenabile nivelului de competente al profesionistilor din sistem ' Autoritati publice (centrale si locale) cu responsabilitati in
31 (POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei |si de inalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii p L P § - . p X M e L P R 7 28.564.617 24.279.924 VIl 2017 112018 V12018 G Necompetitiv
! . . ’ ’ 4.6 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii de  |domeniile asistenta sociala, medicala si educatie
sociale de interes general . PR . o ’ ’
asistenta sociala la nivelul comunitatii
4.10 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii de
asistenta medicala la nivelul comunitatii
Autoritati publice centrale si locale cu responsabilitati in domeniu s
i T L e y 12018 111201 1201 ompetit
Axa 4/P1 9.iv/0S 4~12:4-15 A singure sau in parteneriat cu entitati relevante 0 018 M 8 ¢ Competitiv
4'12__ Reducerea rA1uArAnarulAu1 de copii 51_ tvm_?n plasati in institutii prin Autoritati publice centrale si locale cu responsabilitati in domeniu
furnizarea de servicii (a nivelul comunitagii singure sau in parteneriat cu entitati relevante
4.13 - Cresterea numarului tinerilor care parasesc sistemul o o a s o . N 12018 1112018 V12018 G Competitiv
9.iv - Crest wil . ibil bile |instituti i p srsta de pans la 18 ani Stiti Furnizori de servicii sociale in conditiile legii singuri sau in
) o o .'IV -C res verea‘ accesy ui a.ser\.ncn asces1 | e, vsus'tena‘ lf_‘ 1I'?Stl}Lfy10na izat (cvu varsta de pana la 18 ani) pregatiti pentru a avea o parteneriat cu entititi relevante
32 |POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei | si de nalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii |viata independenta — - - — - 64.531.765 54.852.000
sociale de interes general 4.14 - Cresterea numdrului de asistenti maternali si sociali la nivelul Autoritati publice centrale i locale cu responsabilitati in domeniu
comunititii singure sau in parteneriat cu entitati relevante 12018 1l 2018 VI 2018 G Competitiv
4.15 - Reducerea numarului persoanelor vrstnice si a celor cu Furnizori de servicii sociale in conditiile legii singuri sau in
dizabilitati plasate in institutii rezidentiale, prin furnizarea de servicii ~|Parteneriat cu entitati relevante
sociale si medicale la nivelul comunitatii, inclusiv servicii pe termen lung A_utorltap pybhce centfale si loc§l§‘ cu responsabilitati in domeniu 12018 1l 2018 vi2ots g Competitiv
singure sau in parteneriat cu entitati relevante
9.v - Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii
. s « « .. |vocationale n intreprinderile sociale si economia sociala si|Axa 4/P1 9.v/0S 4.16 - Consolidarea capacitatii intreprinderilor de - . . .
33 (POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei o p‘ . K . i . i R N P L P % Administrator de schema de antreprenoriat social 70.000.000 59.500.000 Xl 2017 112018 1112018 SM Competitiv
’ solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei de economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila
munca
9.v - Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii
< s .« .. |vocationale in intreprinderile sociale si economia sociala si|Axa 4/Pl1 9.v/0S 4.16 - Consolidarea capacitatii intreprinderilor de . -
34 |POCU 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei N p' X . . ’ . cx . N P Ly P - FEI - Fondul Fondurilor 43.715.089 37.157.820 Xl 2017 112018 V12018 IF Necompetitiv
7 solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei de economie socialad de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila
munca
Axa 5/PI 9.vi/0S 5.1 - Reducerea numarului de persoane aflate in risc
5 - Dezvoltare locali plasati sub 9.vi - Strategii de dezvoltare locali plasate sub de saracie sau excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si |Entitati relevante pentru implementarea proiectelor aferente SDL
35 [POCU s P s . X ‘g s P non-roma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu selectate (Etapa Ill - Selectarea si implementarea proiectelor 103.905.802 98.710.512 112018 1112018 V12018 SM Competitiv
responsabilitatea comunitatii responsabilitatea comunitatii . LN N . P o ) «
’ ’ populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea de masuri/  |aferente Strategiilor de Dezvoltare Locala selectate)
operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC
Axa 6/PI 10.i/0S 6.2 & 6.6
. . . . . . |6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar,
10.i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu |, ol . . v . S i
. § . o sx ol in special a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe
i promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, copiii apartinand minoritatii roma si a celor din medi'ul rural
36 [POCU 6 - Educatie si competente primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de P I p Toers y 7 L L MEN 33.750.000 27.000.000 111 2017 112018 IV 2018 CS Necompetitiv
T i n e . 6.6 - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din
invatare formale, nonformale si informale pentru ”eix A ’ X A ... i
. N PR invatamantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii
reintegrarea in educatie si formare . ) . . . . ; .
T educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli
incluzive.
1.MENCS si agentii, structuri/alte organisme aflate in
subordinea/coordonarea MENCS si alte organisme publice cu
atributii in domeniul educatiei si formarii profesionale, inclusiv
Axa 6/PI 10.i/0S 6.3 & 6.5 & 6.6 asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar
6.3 - Reducerea parasirii timpurii a scolii prin masuri integrate de 2.Institutii de invatamant (ISCED 0) acreditate, publice sau
prevenire si de asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartinand |private, din reteaua scolara nationala
. . . . . . |grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand minoritatii roma si |3.Institutii de invatamant (ISCED 1-3) acreditate, publice sau
10.i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu o s . v " . i ’ . - ’ « . <
. ? . A e A elevii din mediul rural/ comunitatile dezavantajate socio-economic; private, din reteaua scolara nationala
i promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, 6.5 - Cresterea numarului de oferyte educationale orientate pe formarea [4.Furnizorul dé servi(’:ii de orierlltare consiliere, mediere scolara
37 |POCU 6 - Educatie si competente primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de : ’ i P N ’ ! ’ 66.147.529 56.000.000 Vil 2017 112018 V12018 G Competitiv

invatare formale, nonformale si informale pentru
reintegrarea in educatie si formare

de competente si pe utilizarea de solutii digitale/de tip TIC in procesul
de predare;

6.6 - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din
fnvatamantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii
educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli
incluzive.

si servicii alternative, publici si privati

5.Parteneri sociali din invatamantul preuniversitar (ex. organizatii
sindicale)

6.Institutii de cult si asociatii religioase

7.Institutii/agentii guvernamentale cu atributii in domeniul
incluziunii sociale

8.Autoritati publice locale cu atributii in domeniul educatiei de
nivel preuniversitar

9.0rganizatii neguvernamentale




[Data AJUTOT ae
Valoare apel de proiecte (euro) * estimata Data stat
entru estimata a |Data AS)/Sche .
Nr.| PROGRAMUL e e L . e I g s P P X B )] e Apel competitiv/
Axa prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari e publicare se lansa inchiderii [ma de s
crt.| OPERATIONAL Total eligibil . s . o necompetitiv
UE+BS) din care UE Ghid in apel apelului minimis
( consultare proiecte (SM)/Instru
nublica mente
1.MENCS si agentii, structuri/alte organisme aflate in
subordinea/coordonarea MENCS si alte organisme publice cu
atributii in domeniul educatiei si formarii profesionale, inclusiv
asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar
2.Institutii de invatamant (ISCED 0) acreditate, publice sau
rivate, din reteaua scolara nationala
Axa 6/PI 10.i/0S 6.4 & 6.6 P PRV : X .
< R - . . |3.Institutii de invatamant (ISCED 1-3) acreditate, publice sau
6.4 - Cresterea numarului de tineri care au abandonat scoala si de adulti | . - i < . <
. . . . . . i s . . . o P ” |private, din reteaua scolara nationala
10.1 - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu |care nu si-au finalizat educatia obligatorie care se reintorc in sistemul - ; L - - <
. 7 X e A T . I R . . . 4.Furnizorul de servicii de orientare, consiliere, mediere scolara
si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, de educatie si formare, inclusiv prin programe de tip a doua sansa si si servicii alternative. publici si privati 7
38 (POCU 6 - Educatie si competente primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de programe de formare profesionala . N E’ ‘s 'Ap § . . s 83.222.794 70.300.000 X12017 1112018 V12018 G Competitiv
T i PO .. - . - - 5.Parteneri sociali din invatamantul preuniversitar (ex. organizatii
invatare formale, nonformale si informale pentru 6.6 - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din sindicale) ’ ’
reintegrarea in educatie si formare invatamantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii o . e
T . X . . . . X . 6.Institutii de cult si asociatii religioase
educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli o s i A :
X : ’ ’ 7.Institutii/agentii guvernamentale cu atributii in domeniul
incluzive. . PR
incluziunii sociale
8.Autoritati publice locale cu atributii in domeniul educatiei de
nivel preuniversitar
9.Administratia Nationala a Penitenciarelor si institutii
subordonate
10.0rganizatii neguvernamentale
10.1 - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu . N Srxys .
. i X o eixoa L Axa 6/P1 10.i/0S 6.6 - Imbunatatirea competentelor personalului
i promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, didactic din invatamantul re-un%versitar in vedérea romovarii unor
39 (POCU 6 - Educatie si competente primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de . . p. - R P . . . |[MEN 12.500.000 10.000.000 X12017 1112018 V12018 G Necompetitiv
T i PO .. servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei
invatare formale, nonformale si informale pentru .. o !
L) N e ] scoli incluzive.
reintegrarea in educatie si formare ’
Axa 6/PI 10.ii/OS 6.8-6.10
6.8 - Implementarea de masuri sistemice in invatamantul tertiar
universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate pentru a facilita adaptarea la cerintele
pietei muncii
10.ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la 6.9 - Imbunatitirea nivelului de competente al personalului didactic din
L invatamantul tertiar si a celui echivalent in vederea invatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul .
40 [POCU 6 - Educatie si competente _— IR AR . N . R VRN : . N g . MEN/ARACIS/ANC 40.835.764 32.668.611 X1 2017 1112018 V12018 G Competitiv
T ’ cresterii participarii si a nivelului de educatie, in special |institutiilor de invatamant superior acreditate in ceea ce priveste
pentru grupurile defavorizate continutul educational inovator si resursele de invdtare moderne si
flexibile
6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatamantul tertiar
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate corelate cu nevoile pietei muncii din
sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI
Axa 6/PI 10.ii/OS 6.7 & 6.9 & 6.10 - BURSA STUDENT ANTREPRENOR -
Masura activa ptr cresterea particip. studentilor din categ.
vulnerabile la progr. de studii de licenta :
6.7 - Cresterea participarii la invatamantul tertiar universitar si non-
universitare organizat in cadrul institutiilor de invatdamant superior Ministerul Educatiei Nationale
RN . s s e s L. acreditate in special pentru cei care provin din grupuri vulnerabile Agentii, structuri aflate in coordonarea/subordonarea MEN si alte
10.ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la I - X . . S . . A ORI .
PR T T L 6.9 - Imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic din |organisme publice cu atributii in domeniul invatamantului
. invatamantul tertiar si a celui echivalent in vederea PO _— R X . o s . s
41 |POCU 6 - Educatie si competente i LT invatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul superior 71.856.471 61.078.000 X2017 12018 1112018 G Competitiv

cresterii participarii si a nivelului de educatie, in special
pentru grupurile defavorizate

institutiilor de invatdmant superior acreditate in ceea ce priveste
continutul educational inovator si resursele de invatare moderne si
flexibile

6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatamantul tertiar
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate corelate cu nevoile pietei muncii din
sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI

Institutii de invatamant superior acreditate, publice si private;
Parteneri sociali din invatamantul superior
ONG-uri, inclusiv asociatiile studentesti
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42

POCU

6 - Educatie si competente

10.iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de
munca si promovarea unor cai de invatare flexibile,
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea
competentelor dobandite

Axa 6/P1 10.iii/OS 6.11 - Cresterea participarii la programele de
formare profesionala initiala, in special pentru elevii/ucenicii care
provin din comunitati dezavantajate, cu accent pe mediul rural si cei
apartinand minoritatii roma

Ministerul Educatiei Nationale (MEN)

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice (MMFPSPV)

Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in domeniul
formarii profesionale

Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si
Tehnic

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca si structurile
teritoriale ale acesteia cu personalitate juridica

Unitati de invatamant

Institutii de fnvatamant superior;

Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu
personalitate juridica

Organizatii sindicale

Patronate

Asociatii profesionale

Furnizori de servicii de consiliere si orientare profesionala/
pentru cariera

Furnizori de servicii de ocupare

Camere de comert, industrie si agricultura

ONG-uri

84.056.791

71.448.272

Xl 2017

1112018

V12018

Competitiv
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POCU

6 - Educatie si competente

10.iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de
munca si promovarea unor cai de invatare flexibile,
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea
competentelor dobandite

Axa 6/PI 10.iii/OS 6.12 - Cresterea participarii la programele de
formare profesionala continua, cu accent

pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
peste 40 ani,

din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea
rezultatelor

invatarii dobandite in contexte non-formale si informale

Ministerul Educatiei Nationale (MEN)

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice (MMFPSPV)

Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in domeniul
formarii profesionale

Autoritatea Nationala pentru Calificari

Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si
Tehnic

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca si structurile
teritoriale ale acesteia cu personalitate juridica

Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu
personalitate juridica

Organizatii sindicale

Patronate/ Asociatii profesionale

Centre publice sau private de validare/certificare a invatarii
anterioare

Furnizori de FPC autorizati, publici si privati

Furnizori de servicii de consiliere si orientare profesionala/
pentru cariera

Camere de comert, industrie si agricultura

ONG-uri

70.409.732

59.848.272

X12017

1112018

V12018

Competitiv
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POCU

6 - Educatie si competente

10.iv - Imbunétatirea utilititii sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie
si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea
programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de
sisteme de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de
invatare duale si de ucenicie

Axa 6/PI 10.iv/0S 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de
fnvatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de
muncd urmare a accesului la activitdti de invatare la un potential
loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

MEN si structuri/agentii/organisme relevante,
subordonate/coordonate de catre acesta

Agentii, structuri, organisme aflate in subordinea/coordonarea
MEN si alte organisme publice cu atributii in domeniul
invatamantului superior si

cercetarii stiintifice

Institutii de invatamant superior publice si private, acreditate
Scoli doctorale si graduale cu personalitate juridica, inclusiv
parteneriate intre acestea si sectorul privat/ centre de CDI
Institute/centre de cercetare acreditate, inclusiv institute de
cercetare ale Academiei Romane

Academia Romana

Angajatori

Asociatii profesionale

Camere de comert si industrie

Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si
Parteneriatelor Locale pentru Ocupare si Incluziune Sociala

84.705.882

72.000.000

X12017

12018

1112018

Competitiv
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POCU

6 - Educatie si competente

10.iv - Imbun&tatirea utilitatii sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie
si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea
programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de
sisteme de nvatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de
invatare duale si de ucenicie

Axa 6/P1 10.iv/0S 6.15-6.16

6.15 - imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic, a

formatorilor, a evaluatorilor de competente profesionale si personalului

din intreprinderi cu atributii in invatarea la locul de munca

6.16 - Cresterea numarului de oferte furnizate de sistemul de educatie si
formare profesionala adaptate la nevoile si tendintele de dezvoltare ale

pietei muncii

MEN

2.500.000

2.000.000

XI12017

112018

V12018

Necompetitiv




[Data AJUTOT ae
Valoare apel de proiecte (euro) * estimata Data stat
entru estimata a |Data AS)/Sche .
Nr.| PROGRAMUL e e L . e I g s P P X B )] e Apel competitiv/
Axa prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari e publicare se lansa inchiderii [ma de s
crt.| OPERATIONAL ’ Total eligibil . s . o necompetitiv
UE+BS din care UE Ghid in apel apelului minimis
(UE+BS) consultare proiecte (SM)/Instru
nublica mente
10.iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie . « . .
. forrﬁare rofesioﬁalé si a calitatii lor. inclusiv prin ’ Axa 6/PI 10.iv/0S 6.16 - Cresterea numarului de oferte furnizate de
46 |POCU 6 - Educatie si competente i . P L i ’ p sistemul de educatie si formare profesionala adaptate la nevoile si CNDIPT 13.776.687 11.668.409 1X 2017 1112018 V12018 G Necompetitiv
T ’ mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea . . c . i 7
A sex A . tendintele de dezvoltare ale pietei muncii
programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de ’ ’
sisteme de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de
invatare duale si de ucenicie
MEN
MMFPSPV
Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in domeniul
formarii profesionale
Autoritatea Nationala pentru Calificari
CNDIPT
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca si structurile
Axa 6/PI 10.v/05 6.16-6.17 tegritgriaaleaiﬂe acespteie;E cuocerEZnalitatgguri;cé e
10.iv - Imbunétatirea utilitétii sistemelor de educatie si 6.16 - Cresterea numarului de oferte furnizate de sistemul de educatie si .. K p . . J -
. s o i . < I . "7 |Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu
formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la formare profesionald adaptate la nevoile si tendintele de dezvoltare ale ersonalitate juridics
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie [pietei muncii; P e . J .
si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin 6.17 - Cresterea numarului de programe de formare profesionala pentru Organizatii sindicale
47 |POCU 6 - Educatie si competente . . L i ! i § X R s Iy Patronate 13.554.357 11.500.000 112018 1112018 V12018 G Competitiv
T ’ mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea |sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC Asociatii profesionale
programelor de invatdamant si crearea si dezvoltarea de si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI bazate pe un il p . . . ie PRV
. - : ’ L o . .. - R A . Centre publice sau private de validare/certificare a invatarii
sisteme de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de [sistem de anticipare a nevoilor si tendintelor de dezvoltare ale pietei anterioare
invatare duale si de ucenicie muncii prin investitii in capacitatea furnizorilor de formare si prin o . - e
’ ’ X = . . ’ Furnizori de FPI si FPC autorizati, publici si privati
stimularea parteneriatelor cu mediul de afaceri. o - as - . 5
Furnizori de servicii de consiliere si orientare profesionala/
pentru cariera Camere de comert, industrie si agricultura
Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si
Parteneriatelor Locale pentru Ocupare si Incluziune Sociala
Institutii si organizatii membre ale consortiilor si parteneriatelor
regionale si locale in domeniile ocuparii, educatiei si formarii
profesionale
Furnizori de FPI si FPC
5 - Administratie publics si sistem iudiciar accesibile 1:‘1‘Efectu:re? di 'nY:StItI,I n cap‘af:llltatea LT,St'tlut"?na:a ! ',n | Axa 2/PI 11.i/0S 2.1 - Introducerea de sisteme si standarde comune in
48 |POCA . inistraie publica 31 si Judict forie e |§|enta§ mm'f ratiilor sia Se_r\lfc_'_' or publice fa nive _nat'?na’ administratia publica locala ce optimizeaza procesele orientate catre Autoritati si institutii publice locale 80.452.272 67.566.926 12018 1112018 V 2018 n.a. Competitiv
si transparente regional si local in vederea realizarii de reforme, a unei mai bune N « T ’
A . beneficiari in concordanta cu SCAP
legiferari si a bunei guvernante. ’
11i Efectuarea de investitii in capacitatea institutionald si in
2 - Administrati blicd si sistem judici ibile [efici ini iilor si iciil lice la nivel national, |Axa 2/Pl 11.i/0S 2.2 Cresterea transparentei, eticii si integritatii in < . . . -,
49 [POCA - Administratie publicd si sistem judiciar accesibile |eficienta édmlmftra;n or s a servicilor publice la nivel national, o et e parentel, ? gritat Autoritati si institutii publice locale, ONG-uri 23.483.366 19.722.238 12018 1112018 Vv 2018 n.a. Competitiv
si transparente regional si local in vederea realizarii de reforme, a unei mai bune |cadrul autoritatilor si institutiilor publice T !
legiferdri si a bunei guvernante.
3 - Administrati blics si sistem iudici ibil 1f1.1.Efectuadre_a di mY_TStm_' n cap.afz.lltatea LT_St'tlut"éna:a 3 |.n | Axa 2/P1 11.i/0S 2.3 - Asigurarea unei transparente si integritati sporite |Asociatii, uniuni si alte tipuri de organizatii profesionale cu
50 |POCA ministratie publica si sistem Judiclar accesiblle |eficienta administratiilor si a serviciilor publice a nivel national, la nivelul sistemului judiciar in vederea imbunatatirii accesului si a activitate in domeniul justitiei, 8.697.543 7.304.533 12018 112018 IV 2018 na. Competitiv

si transparente

regional si local in vederea realizarii de reforme, a unei mai bune
legiferari si a bunei guvernante.

calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia

ONG-uri cu activitate in domeniul justitiei

TOTAL eligibil (UE+BS):

3.074.493.471




